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0.8.4 Strategien 

Strategie und Ziele Sozialkommission 2022-2026 
 
 
Strategie und Ziele der Sozialkommission Adliswil 2022 – 2026 
 
Die Sozialkommission hat anlässlich der Strategiesitzung vom 17. Januar 2023 über Strate-
gie und Ziele für die Legislaturperiode 2022 – 2026 folgende Schwerpunkte festgelegt: 
 
 Fallsteuerung / Kategorisierung von Fällen  

Dieses Ziel wird von der letzten Legislaturperiode wieder aufgenommen und nun auch im 
Hinblick auf die anstehende Digitalisierung der Fallbewirtschaftung konkretisiert. Fälle der 
Sozialhilfe sollen aktiv und kriteriengeleitet gesteuert werden. Ziel ist es, die Ressourcen 
bewusst da einzusetzen, wo der grösste Nutzen erzielt werden kann. Verschiedene Mo-
delle der Fallsteuerung werden auf ihre Praxistauglichkeit geprüft und bei Bedarf an die 
konkreten Bedürfnisse sowohl der Sozialkommission als auch der Sozialberatung ange-
passt. Die ausgewählte Fallsteuerung wird implementiert.   
 
→ Projektstart: Juni 2023. Erste Zwischenevaluation bis Ende Mai 2024 

 
 Wirksamkeit von Massnahmen in der Fallarbeit, Zielvereinbarung 

Die Fallarbeit wird, je nach Kategorisierung und Definition in der Fallsteuerung, mit Ziel-
vereinbarungen zwischen Sozialarbeitenden und Klient/innen ergänzt. Die Zielvereinba-
rungen werden regelmässig überprüft und nötigenfalls angepasst. Hierzu wird ein Konzept 
erarbeitet und umgesetzt.  
 
→ Projektstart: Koppelung an Fallsteuerung, ab Juni 2023. Erste Zwischenevaluation bis 

Ende Mai 2024 
 

 Wohnen 
Die Mietzinsrichtlinien werden jährlich überprüft. Massnahmen zur Unterstützung bei der 
Wohnungsfindung werden laufend erarbeitet und umgesetzt. 
 

 Weiterbildung Sozialkommission 
Regelmässige Weiterbildung der Mitglieder der Sozialkommission, z.B. durch Vorstellung 
von Organisationen oder Institutionen und mittels fachlicher Inputs zu Schwerpunktthe-
men und aktuellen Themen durch die Sozialarbeitenden. Um die Zusammenarbeit inner-
halb der Sozialkommission zu stärken, werden neben den regulären Sitzungen Gefässe 
geschaffen, um sich vertiefter mit anstehenden Themen zu beschäftigen. 

 
 Stärkung der Zusammenarbeit zwischen der Sozialberatung und der Sozialkommission 

Durch regelmässige Fachexkursionen oder externe Fachinputs wird die Zusammenarbeit, 
das gegenseitige Fachverständnis und das Vertrauen gestärkt. Dies vereinfacht eine effi-
ziente und zielführende Zusammenarbeit. 
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 Öffentlichkeitsarbeit 
Die Öffentlichkeit soll verstärkt darüber informiert werden, welche Aufgaben die Sozial-
kommission wahrnimmt und welche Themen sie beschäftigen. Einmal jährlich, jeweils im 
1. Quartal, berichtet die Sozialkommission in einem Jahresrückblick über ihre Tätigkeit, 
den Fortschritt der Erreichung der Ziele und über aktuelle Themen und Brennpunkte.  
 

 Fokusthema Bildung 
 In der wirtschaftlichen Sozialhilfe soll eine schnelle, aber auch eine nachhaltige Ablösung 

das Ziel sein. Der Fokus auf die Verbesserung der Bildungssituation der Sozialhilfebezie-
henden soll mit folgenden Massnahmen verstärkt werden: 

 
 Systematische Ermittlung des Bedarfs von Klient/innen an Grundbildungskursen, 

insbesondere auch bei Menschen mit Migrationshintergrund.  
 Prüfung der Einführung/Umsetzung eines Angebotes zur Verbesserung der digita-

len Kompetenzen. 
 Professionelle Abklärungen zu möglichen Aus- und Weiterbildungskursen wo sinn-

voll, Motivierung und Begleitung von Klient/innen bezüglich ihrer beruflichen Wei-
terentwicklung. 

 
 
 
 
Auf Antrag der Präsidentin der Sozialkommission fasst die Sozialkommission, gestützt auf 
Art. 55 Gemeindeordnung, folgenden 
 
 

Beschluss: 
 
1 Die Strategie für die Legislatur 2022 – 2026 mit insgesamt sieben Themenschwer-

punkten und Zielen wird festgesetzt. 
 
2 Dieser Beschluss ist öffentlich. 
 
 
3 Mitteilung an: 

 
3.1 Stadtrat 
3.2 Sozialkommission 
3.3 Sozialberatung 
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